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La Convention des entreprises pour le climat (CEC) est une association qui vise à accélérer la
. Après un premier parcourstransformation des territoires en engageant les dirigeant·es d’entreprises

d’accompagnement national en 2021-2022, la CEC se démultiplie dans les territoires. En 2024, prenez part
à la transition et rejoignez le parcours CEC dans les Hauts-de-France !

Vous êtes un·e dirigeant·e d’entreprise et souhaitez interroger votre modèle économique au regard des enjeux
de transition ? Vous voulez opérer des transformations durables dans votre activité et vous appuyer sur une 
dynamique collective stimulante en région ? C'est ce que propose la Convention des entreprises pour le
climat !

La Convention des entreprises pour le climat (CEC) est une association d’intérêt général dont la vocation est
d’organiser des parcours de prise de conscience et de transformation pour décideur·euses économiques. 
Plus de  se sont déjà engagé·es dans l’un des parcours de la CEC : Bouygues Immobilier, 1000 dirigeant·es
Heineken, Pôle Emploi, l'Institut Universitaire du Cancer de Toulouse, le groupe Pierre et Vacances,
Photoweb, Renault Trucks, ou encore Mustela.

Dans les Hauts-de-France, l’ambition de l’association est de mobiliser 80 organisations reflétant la diversité
du tissu économique du territoire (de la TPE au groupe) pour les aider à agir rapidement et concrètement

. Comment ? En co-construisantface à l’urgence écologique (climat, biodiversité, ressources, pollution...)

https://cec-impact.org/
https://cec-impact.org/les-participants/


un modèle économique respectueux du vivant à travers des feuilles de route opérationnelles et des projets
concrets pour transformer durablement le territoire en réconciliant écologie, économie et social.

Candidatez ! 

La CEC propose un parcours apprenant-agissant de 11 jours répartis sur 10 mois avec des conférences, du
travail en collectif et en individuel, appuyés par des expert·es de la transition, des “grands témoins” et des
acteur·ices régionaux. 

Dans les  Hauts-de-France, le lancement du programme a lieu le 20 mars 2024, pour un accompagnement qui
démarre le 15 mai 2024. 

Contactez l’un des relais régionaux pour échanger directement sur les modalités du dispositif et/ou pour
embarquer dans l’aventure : envoyez un mail à  ou  etolivia@cec-impact.org angelique@cec-impact.org
organisez ensemble un échange personnalisé !

>> Pour une description plus détaillée du parcours avec les dates de session : Présentation CEC HDF

>> Pour plus détail sur la CEC : http://cec-impact.org
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